UCHWALA NR XV/....2025
RADY MIEJSKIEJ W JANOWCU WIELKOPOLSKIM

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 .

poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 iust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2026, w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Janowca Wielkopolskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Prewodniczacy Rady
Miejskiej

Aleksandra Walendowska
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Zatacznik do uchwaty Nr XV/.../2025
Rady Migjskiej w Janowcu Wielkopolskim
z dnia 27 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY JANOWIEC WIELKOPOLSKI Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

WSTEP

§ 1. Podstawa Rocznego programu wspolpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest art. Sa
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338). Program obejmuje wspolpracge z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi
ijednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepisow o stosunku panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku panstwa do innych Kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia iwyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.
Program zawiera podstawowe cele, zasady oraz przedmiot wspotpracy, atakze formy isposob realizacji
programu.

Rozdzial 1.
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 2. Celem gltéwnym wspdlpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi jest
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz zwigkszenie stopnia zaspokajania potrzeb spotecznych.

§ 3. Cele szczegoélowe:

1) Umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spotecznosci lokalnych.

2) Umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspodlnote
lokalng oraz jej tradycje.

3) Zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow.
4) Poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.
5) Intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy.

6) Otwarcie na innowacyjno$¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym indywidualnego
wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych.

7) Wspieranie i promocja, w miar¢ potrzeb i mozliwos$ci, dziatan zwigzanych z ekonomia spoteczna.

Rozdzial 2.
Zasady wspélpracy

§ 4. Roczny program wspotpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzagdowymi opiera si¢
na wymienionych nizej zasadach:

1) Zasada pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym, w niezbednym zakresie,
uzasadnionymi potrzebami wspodlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) Zasada suwerenno$ci stron — wiladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem zadan,
szanujac swojg autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowosc
wystuchania propozycji drugiej strony.

3) Zasada partnerstwa — wspOtpraca pomiedzy witadzami samorzadowymi, a organizacjami pozarzadowymi
oparta jest na obopolnych korzysciach, woli icheci wzajemnych dziatan, wspoéldziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych problemow.
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4) Zasada efektywnos$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, wspolnie daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
z realizacji zadan publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji — zarowno wladze samorzadowe, jak iorganizacje, w trakcie udzielania
dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkow publicznych dziataja zgodnie zprawem i dobrymi
obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan.

6) Zasada jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to w szczegolno$ci
udostepniania organizacjom informacji o celach, kosztach iefektach wspotpracy, atakze s$rodkach
finansowych zaplanowanych w budzZecie na wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach
oceny projektow. Zasada obliguje rowniez organizacje do udostepniania danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci statutowej oraz sytuacji
finansowe;.

Rozdzial 3.
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

§ 5. Wspolpraca zpodmiotami programu dotyczy w szczeg6lnosci zadan o zasiegu gminnym
w nastepujacych dziedzinach:

1) Ochrony ipromocji zdrowia, opieki nad dzie¢mi imlodzieza znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym:

- realizacja, wspomaganie programow profilaktyczno-edukacyjnych podejmowanych przez rézne grupy
1 stowarzyszenia, koscioly i zwiazki wyznaniowe na podstawie przedtozonych projektow,

- wspomaganie wypoczynku dzieci i mtodziezy zwtaszcza z rodzin dysfunkcyjnych,
- organizowanie kolonii i oboz6éw oraz innych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,
- realizacja programow w zakresie organizacji czasu wolnego oraz zaj¢c¢ pozalekcyjnych,

- podejmowanie dzialan wynikajacych zrozeznania potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow
Gminy Janowiec Wielkopolski.

2) Upowszechniania kultury i sztuki, wspierania dziatan iinicjatyw kulturalnych promujacych Gming
Janowiec Wielkopolski:

- organizacja zaje¢ kulturalnych dla dzieci i mtodziezy oraz mieszkancow Gminy Janowiec Wielkopolski,
- organizacja imprez masowych.
3) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

- upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych, poprzez prowadzenie zajec
w roznych dyscyplinach sportu,

- organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy oraz mieszkancow
Gminy Janowiec Wielkopolski, w szczegolnosci zawodow sportowych, festynow, turniejow.

4) Promocja i popularyzacja idei wolontariatu.

5) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym w art. 4 pkt. 1-32 ustawy.

Rozdzial 4.
Formy wspolpracy i sposéb realizacji programu

§ 6. Formami wspotpracy o charakterze finansowym i pozafinansowym Gminy Janowiec Wielkopolski
z podmiotami programu realizowanymi w ramach programu sa:

1) Zlecenie podmiotom programu zadan publicznych na zasadach okreslonych wustawie o pozytku
publicznym i o wolontariacie.

2) Powierzanie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie
takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na wspotfinansowanie ich realizacji.
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3) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:
- informacje umieszczane na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Janowcu Wielkopolskim,

- zapoznanie organizacji pozarzadowych z obszarami dziatan, w ktore mogg si¢ wiaczy¢, jako realizatorzy
zadan,

- biezace informowanie o sesjach Rady Miejskiej w Janowcu Wielkopolskim i posiedzeniach komisji, na
ktorych omawiane beda zagadnienia zwigzane z dziatalno$cig statutowa organizacji pozarzadowych.

4) Konsultowanie aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnoSci organizacji
pozarzadowych.

5) Inne formy wspotpracy moga by¢ realizowane poprzez:

- udostgpnianie organizacjom pozarzadowym lokali na spotkania ogolnodostgpne oraz obiektow
sportowych,

- biezace poradnictwo oraz pomoc w organizowaniu szkolen,
- prowadzenie dzialalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsigwzieé,

- merytoryczna pomoc w nawigzywaniu kontaktoéw z organizacjami pozarzadowymi spoza terenu Gminy
Janowiec Wielkopolski.

§ 7. 1. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez zlecanie lub powierzanie realizacji zadan
publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert oraz z pominigciem otwartego konkursu ofert.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem okresSlonym
rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréow ofert
i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan.

Rozdzial 5.
OKres realizacji programu

§ 8. 1. Roczny program wspdtpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026 obowiazuje od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

2. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wezesniej niz po przyjeciu przez Rade
Miejska w Janowcu Wielkopolskim projektu uchwaty budzetowej na 2026 rok.

Rozdzial 6.
Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu stanowi kwote 260 000,00 zt.

Rozdzial 7.
Sposob oceny realizacji programu

§ 10. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegolnosci:
1) Liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych.
2) Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.
3) Liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego.
4) Beneficjenci zrealizowanych zadan.
5) Wysokos¢ §rodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ zadan publicznych.

§ 11. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
programu. Uzyskane wten sposob sugestic beda wykorzystywane do usprawnienia biezace] i przysziej
wspotpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 12. Burmistrz Janowca Wielkopolskiego nie p6zniej niz do 31 maja 2027 roku przedlozy Radzie
Migjskiej w Janowcu Wielkopolskim sprawozdanie z realizacji rocznego programu wspotpracy za rok 2026.
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Rozdzial 8.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 13. 1. Roczny program wspdlpracy Gminy Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzagdowymi zostat
opracowany na podstawie wieloletnich doswiadczen wynikajacych ze wspolpracy Gminy Janowiec
Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi.

2. Projekt programu zostal przedstawiony do konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, w sposoéb zgodny
zuchwatg Nr III/17/10 Rady Miejskiej w Janowcu Wielkopolskim zdnia 30 grudnia 2010 r w sprawie
okreslenia  szczegdotowego sposobu konsultowania zorganizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Kuj.-
Pom. zdnia 28 stycznia 2011 r. Nr 18 poz. 124) w formie wyrazenia pisemnej opinii i ztozenia uwag do
przekazanego projektu.

3. Przebieg konsultacji:

a) konsultacje ogloszone zarzadzeniem Burmistrza Janowca Wielkopolskiego Nr 117/2025 z dnia 7 listopada
2025 roku w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaty w sprawie Programu wspotpracy Gminy
Janowiec Wielkopolski z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego na rok 2026 - trwaty od 7 do 17 listopada 2025 roku,

b) informacj¢ o zarzadzeniu konsultacji w formie komunikatu oraz projekt uchwaty bedacej przedmiotem
konsultacji i formularz zgloszenia uwag zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Janowcu Wielkopolskim oraz przestano zainteresowanym organizacjom
pozytku publicznego, wyznaczajac termin ztozenia opinii i uwag,

¢) zgodnie z protokolem z przebiegu konsultacji we wskazanym terminie nie wptynely zadne uwagi i opinie
dotyczace tresci uchwaty.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 14. 1. Burmistrz Janowca Wielkopolskiego oglasza na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Janowcu Wielkopolskim informacje o mozliwosci wskazania przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie kandydatow do sktadu komisji konkursowe;.

2. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 1, zawiera termin, do ktérego zgloszenie powinno by¢ dokonane oraz
sposob dokonania zgtoszenia.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, umieszczana jest rtownoczesnie z publikacja ogloszenia o konkursie.

4. Powotana przez Burmistrza komisja konkursowa wybiera ze swego grona przewodniczacego komisji na
pierwszym posiedzeniu.

5. Posiedzenia komisji sg protokotowane ze szczegdlnym uwzglednieniem zapiséw dotyczacych ustalen
przez nig podjetych.

6. Opiniowanie ofert odbywa si¢ w sposob jawny.

7. Cztonkowie komisji konkursowej majg prawo wgladu w dokumentacj¢ stanowigcg podstawe jej pracy —
podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy posiedzeniami i po zakonczeniu procedury konkursowe;.

8. Komisja przekazuje swoje ustalenia na r¢ce Burmistrza Janowca Wielkopolskiego w terminie 3 dni po
zakonczeniu pracy, aosoba odpowiedzialng za przekazanie wustalen komisji konkursowej jest jej
przewodniczacy.
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Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 15. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie majg zastosowanie przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie.

Prewodniczacy Rady
Miejskiej

Aleksandra Walendowska
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2025 r. poz. 1330) naktada na organy administracji publicznej obowigzek wspodtpracy z organizacjami
pozytku publicznego przy realizacji zadan publicznych bedacych w zakresie tych organow. Rada gminy ma
ustawowy obowigzek uchwalania programu wspotpracy z organizacjami pozytku publicznego.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy przywotanej na wstepie niniejszego uzasadnienia, organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego uchwala po konsultacjach z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Proces konsultacji odbywa si¢ stosownie do zapiséw
Uchwaty Nr 1II/17/10 Rady Miejskiej w Janowcu Wielkopolskim z dnia 30 grudnia 2010 r w sprawie
okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj.
Kuj.-Pom. z dnia 28 stycznia 2011 r. Nr 18 poz. 124) w formie wyrazenia pisemnej opinii i ztozenia uwag
do przekazanego projektu. Konsultacje uchwaly odbyly si¢ w dniach od 7 do 17 listopada 2025 roku.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.

Prewodniczacy Rady Miejskiej

Aleksandra Walendowska
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