UCHWALA NR 1/10/24
RADY MIEJSKIEJ W JANOWCU WIELKOPOLSKIM

z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Janowca Wielkopolskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2024 r. poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 i art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z2022r. poz.530) oraz wzw. zrozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960,
zm. z 2023 r. poz. 1102) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Janowca Wielkopolskiego — Pana Leszka Grzeczki
W wymiarze miesigcznym w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 10.000,00 zt brutto (stownie: dziesi¢¢ tysiecy ztotych 00/100);
2) dodatek funkcyjny — 3.000,00 zt brutto (stownie: trzy tysigce ztotych 00/100);

3) dodatek specjalny — 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego —
3.900,00 zt brutto (stownie: trzy tysigce dziewieéset ztotych 00/100).

2.Laczne wynagrodzenie Burmistrza Janowca Wielkopolskiego, z zastrzezeniem ust. 3, wynosi
16.900,00 zt (stownie: szesnascie tysiecy dziewigcset ztotych 00/100).

3. Ponadto Burmistrzowi Janowca Wielkopolskiego zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek
za wieloletnia prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXII/260/21 Rady Miejskiej w Janowcu Wielkopolskim z dnia 20 grudnia
2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Janowca Wielkopolskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym, ustalenie
sktadnikow wynagrodzenia burmistrza i ich wysokosci nalezy do wytacznej kompetencji rady gminy.

Rada ustala wysoko$¢ sktadnikow wynagrodzenia burmistrza w formie uchwaly. Uchwala taka nie ma
charakteru aktu prawa miejscowego, jest aktem kierownictwa wewngtrznego, wigc nie podlega publikacji
w dzienniku urzgdowym. Uchwata o ustaleniu wysokosci wynagrodzenia jest aktem ksztaltujacym tres$c
indywidualnego stosunku pracy konkretnej osoby, anie aktem generalnym ustalajacym wynagrodzenie
burmistrza. Byt uchwaty ustaje z chwila rozwiazania stosunku pracy burmistrza.

Ustawa o pracownikach  samorzadowych  oraz  rozporzadzenie = Rady  Ministrow  z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych okreslaja obligatoryjne
sktadniki wynagrodzenia burmistrza oraz minimalne i maksymalne ich wysokosci.

Od 1 listopada 2021 roku obowigzkowymi sktadnikami ikwotami wynagrodzenia burmistrza s3:
wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci co najmniej 8200,00 zt i nieprzekraczajace 10250,00 zi, dodatek
funkcyjny w wysokosci co najmniej 2520,00 zt i nieprzekraczajacy 3150,00 zt, dodatek specjalny w wysokosci
30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego oraz dodatek za wieloletnia prace.
Burmistrzowi przyshuguja takze nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

Podjgcie zatem powyzszej uchwaty jest w pelni uzasadnione.
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